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Tassa esityksessa

- Keskityn vuonna 2016 valmistuneisiin YAMK / Master tutkinnon

suorittaneisiin, jotka vastasivat syksylla 2021 uraseurantakyselyyn

- Keskiossa ovat YAMK / Master alumneille suunnatut tydelamaan
liittyvat vaittamat ja niiden tarjoama tieto

- Vuonna 2016 valmistuneiden keskinaisista eroista

- Eroista vuonna 2015 valmistuneisiin nahden (ks. Lauronen
2020)

- Siit4, miten tyOnantajien osoittama tutkinnon arvostus ja
tutkintojen tunnettavuus heijastuvat YAMK / Master tutkintojen
ajateltuun hyotyyn



Vuonna 2016 valmistuneet YAMK-tutkinnon
tehneet vuoden 2021 aineistossa

* YAMK-tutkinnon suorittaneita N=1132, (11,7 %)

» Vastausprosentti YAMK / Master vastaajilla syksylla 2021: 44,4 %

« Parani vuosista 2020 (39,9 %) ja 2019 (40 %), 2013
valmistuneilla 44,1 %

* Naiset 42,0 % vs. miehet 35,3 %
« Aineisto painotettu sukupuolen ja aidinkielen mukaan, jotta tulokset

olisivat paremmin yleistettavissa

« Painotetulla aineistolla YAMK-tutkintojen osuus 11,5 %

« Vastaajajoukko hyvin samanlaisia kuin vuonna 2015 valmistuneet



Tyoelamavaitteet vuoden 2021 aineistossa

Pystyin hyddyntaméaan tydelamassani saamaani
osaamista opinnoissani hyvin.

YAMK-tutkinnon suorittaminen on lisdnnyt
ammatillista itseluottamustani.
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Muuttujat

 Koulutusala

— Analyysista poistettu pienimmat, alle 20 YAMK-vastaajan
alat: kasvatustieteet, yhteiskunnalliset alat, luonnontieteet ja
maa- ja metsatalous (tama erona vuoteen 2015)

« Koulutuksen tyyppi (paivatoteutus/monimuoto)
 |ka valmistuessa: alle 35v, 35-39v, 40—44v ja 45v ja yli
« Sukupuoli: mies / nainen

o Aidinkieli: suomi, ruotsi, muu



Menetelmat

e Ristiintaulukointi

 Tilastollisen merkitsevyystason testina Pearsonin

y2-testi
— Merkitsevyystasot ilmaistu p-arvoina seuraavasti

*p < 0,05 (virhepaatelman riski 5 %)
**p < 0,01 (virhepaatelman riski 1 %)
***p < 0,001 (virhepaatelman riski 0,1 %)



2016 valmistuneilla suurempia erovaisuuksia kuin 2015
valmistuneilla, (2015 valmistuneiden aineiston merkitsevyys)
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Uusi tyOpaikka YAMK-tutkinnon suorittamisen aikana

tal sen jalkeen aidinkielen mukaan (%, p < 0,001)
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YAMK-tutkinnon jalkeen enemman palkkaa
valmistumisian mukaan (%, p < 0,001)
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YAMK-tutkinto auttanut etenemaan
asiantuntijaurallani sukupuolen mukaan (%, p < 0,001)

Mies

Nainen

Yhteensa 13

0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
m Taysin eri mielta ® Eri mielta Hieman eri mielta
Hieman samaa mielta = Samaa mielta B Taysin samaa mielta

OPISKELUN JA
@ KOULUTUKSEN
TUTKIMUSSAATIO



TyOtehtavien hoitaminen ei edellyttaisi YAMK-
tutkintoa koulutuksen kielen mukaan (%, p < 0,001)
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Tutkinnon arvostus ja tunnettavuus

"Edelleenkin ongelmana Suomessa on se, ettd AMK-tutkintoja ei arvosteta
riittdvan korkealle tyOpaikoista taisteltaessa. Yamk-tutkinnot varsinkin tuntuvat
olevan tydnantajille tuntemattomia sisalléiltaan, toteutuksiltaan seka
vaativuustasoiltaan. Yliopistosta valmistuneet maisterit koetaan patevampina,
vaikka yamk-tutkinnon suorittaneet olisivat erittain kilpailukykyisia, jos
tutkinnon siséltdja tutkitaan ja vertaillaan.”

* Vuodessa ei muutosta arvostuksessa tai tutkintojen tunnettavuudessa

« Tutkintojen arvostus: samaa mieltd olleet 2016 & 2015 valmistuneet:
73 %

 Tutkinto tunnetaan alallani: samaa mielta olleet 2016: 60 % vs. 2015:
59 %

« Terveys- ja hyvinvointialalla eniten eri mieltd arvostuksesta



Tutkinnon arvostus ja tunnettavuus

« TyoOelamavaitteiden tarkastelu ristiintaulukoinnilla

* Nakemys tyoantajan tutkinnon arvostuksesta: arvostaa —
el arvosta

« Nakemys tutkinnon tuntemisesta alalla: tunnetaan — ei
tunneta
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Tutkinnon tunnettavuus (%)
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Loppuyhteenvetoa

* Vuonna 2016 valmistuneet monin tavoin
samanlaisia kuin vuonna 2015 valmistuneet —
"YAMK-vaittamissa’ eri taustatekijoiden erot
tulivat selvemmin esille

« Tutkinnon arvostuksessa tyOnantajien
keskuudessa ja tutkinnon tuntemisessa alalla el
muutosta — tarkea kehittdmiskohde

* He, jotka kokivat etta tybantajat arvostavat
tutkintoa ja se tunnettiin alalla, ajattelivat sen
hyodyttavan enemman tyoelamassa
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