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Uraseurantakysely toteutetaan vuosittain loka-marraskuussa valtakunnallisesti kaikille viisi
vuotta aiemmin valmistuneille korkeakoulualumneille (AMK + YO)

— Kysely koskee vuosittain noin 27 000 AMKista valmistunutta (AMK- ja YAMK-tutkinnot)
— Kyselyyn vastaa noin kolmannes alumneista (katoanalyysi)

CSC lahettaa henkilokohtaisen vastauslinkin alumneille keskitetysti tekstiviestilla ja
sahkopostilla (tiedot opiskelijarekisteri Virrasta seka kunkin amk:n alumnirekisterista)

Kysely suomeksi, ruotsiksi ja englanniksi

Vaikka AMK:ista uralle — uraseurantatiedot kayttoon -ESR-hanke paattyy toukokuussa kysely
jaa. Ammattikorkeakoulujen yhteinen Uraseurantaverkosto jatkaa kyselyn organisointia.
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https://uraseurannat.fi/wp-content/uploads/sites/7/2021/01/AU_2015_valmistuneet_katoanalyysi.pdf

Paaosin monivalintakysymyksia, muutama avoin kysymys.

» Taustatiedot (opiskelijarekisterista)
« Aikaisempi koulutus ja tyokokemus

« Tyytyvaisyys tutkintoon uran kannalta (tutkinnon arvostus ja tunnettuus, tutkinnon tuottamat valmiudet,
kokonaistyytyvaisyys, suositteluhalukkuus (NPS)

« Tyouran kokonaisuus (tysllistyminen, tyduran katkokset, tyytyvaisyys, yrittdjyys, tutkintoa vastaavalla alalla
tyoskentely)

e Sijoittuminen tyoelamaan (ammatti, sektori, ala, palkka, tydpaikan sijainti)

« Kouluttautuminen tutkinnon suorittamisen jalkeen, kouluttautumisen syyt

« Oman osaamisen ja tyon vastaavuus

» Geneeristen osaamisten tarkeys omassa tyossa vs. miten opiskelu niita kehitti
* Vinkit taman hetken opiskelijoille

* Tulevaisuuden uratoiveet
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https://wiki.eduuni.fi/pages/viewpage.action?pageId=54691210

Vastaajien tavoittaminen

Vuonna 2015 valmistuneiden vastausprosentti oli 34,0 (8 870 / 26 085 vastaajaa).

Vastausprosentit vaihtelivat jonkin verran taustamuuttujien mukaan:
. AMK-tutkinnon suorittaneet 33,4%, YAMK-tutkinnon suorittaneet 39,9%
. Naiset 35,5%, miehet 31,5%

. Nuoremmat ikaryhmat vastasivat heikommin kuin vanhemmat. Matalin vastausprosentti oli valmistumishetkella 25—
29-vuotiailla (30,4%), parhaiten vastasivat 45-49 vuotiaat (41,8%) ja 50—-54-vuotiaat (41,6%)

. Suomenkieliset 35,5%, ruotsinkieliset 47,2%, muut 11,2%

Alakohtaiset vastausprosentit, 2013-2015 valmistuneet (YAMK-tutkinto)
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YAMK-tutkinnon tehneet AMK-tutkinnon tehneita vanhempia ja
useammin johto- ja esimiestehtavissa
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Bruttopalkka kuukaudessa
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Tyytyvaisyys YAMK-tutkintoon
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Tyytyvaisyytta kartoittavat vaittamat

2013-2015 valmistuneet. Aineisto painotettu sukupuolen ja aidinkielen mukaan.

Tyytyvaisyys tutkintoon tyduran kannalta (%)

YAMK (N=2603) I 21 39

AMK (N=22909) 27 38
0 % 20 % 40 % 60 % 80 % 100 %
m Erittain tyytymaton = Tyytymaton ® Hieman tyytymaton
m Melko tyytyvainen mTyytyvainen m Erittdin tyytyvainen

Positiivisten arvioiden osuus (%)

Tutkinto antoi riittdvat valmiudet tydelamaan.

Tutkinto antoi hyvat valmiudet korkeakoulutasoisiin
jatko-opintoihin.

Tyonantajat arvostavat tutkintoani.
Tutkinto tunnetaan hyvin alallani.

Tutkinto tarjosi evaita yrittajaksi ryhtymiseen.
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Tyytyvainen tai erittain tyytyvainen Tyytymaton tai erittain tyytymaton
tutkintoon (n = 609, vastauksia 192) tutkintoon (n = 72, vastauksia 46)
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Tyoelamavaitteet
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Tyoelamavaitteet

Pystyin hyddyntamaan tydéelamassani saamaani osaamista
opinnoissani hyvin.

YAMK-tutkinnon suorittaminen on lisannyt ammatillista
itseluottamustani.

YAMK-tutkinnon suorittaminen on parantanut asemaani
tydmarkkinoilla.

YAMK-tutkinto on auttanut minua etenemaan
asiantuntijaurallani.

Tyotehtavani ovat muuttuneet YAMK-tutkinnon suorittamisen
jalkeen. *

Olen saanut YAMK-tutkinnon suorittamisen jalkeen enemman
palkkaa.

Olen saanut uuden tydpaikan YAMK-tutkinnon suorittamisen
aikana tai sen jalkeen.

YAMK-tutkinto on auttanut minua etenemaan esihenkild- ja
johtotehtaviin/-issa.

Tyotehtavieni hoitaminen edellyttda YAMK-tutkintoa. *

*) Kysymysmuoto: Ty6tehtavani eivat ole muuttuneet YAMK-tutkinnon suorittamisen jalkeen.

*) Kysymysmuoto: Ty6tehtavieni hoitaminen ei edellyttaisi YAMK-tutkintoa.
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Osaamistarpeet
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Tarkeimmat taidot YAMK (ja AMK)

1.

2.
3.
4

Oma-aloitteisuus ja itseohjautuvuus
ltsenainen tyoskentely ja ajanhallinta
Vuorovaikutus ja neuvottelutaidot
Stressinsietokyky ja sopeutuminen uusiin
tilanteisiin

Kyky oppia ja omaksua uutta

Tarkeampaa YAMK:ssa kuin AMK:ssa
Liiketaloudellinen osaaminen (mm. budjetointi)

1.

o bk wb

Esihenkil6- ja johtamisosaaminen
Kehittamisosaaminen
Verkostoitumistaidot
Tutkimusmenetelmaosaaminen
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Mita osaamista kannustaisit nykyisia opiskelijoita
kehittamaan?
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Mita osaamista kannustaisit nykyisia opiskelijoita
kehittamaan?

Markkinointi- ja verkostoitumistaitoja, joita erityisesti myyntitehtavisséa Pitkéjanteisyyttéa kehittymiseen. Ei kannata pyrkié johtajaksi heti ensimmaisten

tarvitaan, ja joissa vanhemmalla sukupolvella on paljon puutteita. Jopa tybvuosien jalkeen. Kannattaa kehittdd omaa ammattitaitoa mahdollisimman
hédmmaéstyttavan paljon. Videotuotanto tulee vahvasti myynnin tybkaluksija  laajasti, jolloin myés johto- ja esimiestehtévét ovat huomattavasti helpommin
esiintymistaitoisia myyntihenkilbité tarvitaan. Myés kirjoitustaitoon kannattaa hoidettavissa, kun taustatiedot ja ammatilliset taidot ovat kunnossa

panostaa edelleen.
Insin6dri (ylempi AMK), rakennustekniikka ja yhdyskuntatekniikka
Tradenomi (ylempi AMK), talous, hallinto ja markkinointi
Hoitotybntekijana ihmisen kohtaaminen, vuorovaikutustaidot sekéa liséksi
Itsenéinen tiedonhankinta, jos ei tiedd/osaa on pakko kysyaé tai lukea eli ottaa hoitosuhdetybskentely ovat aivan ensiarvoisen tarkeita, taysin valttdmaéattémia
asioista selvda. "En tiedd mutta otan selvaéa!" taitoja. Kalkki ldhtee ihmisen kohtaamisesta ja kuuntelemisesta ja siité etta
kohtaaminen on luontevaa ja tasa-arvoista.
Insin6ori (ylempi AMK), teknologiaosaamisen johtaminen
Sairaanhoitaja (ylempi AMK)
Joustavaa mielté kehittééa asioita. Taytyy pystya paéastamaéan irti vanhoista

asenteista tai tavoista jotka ovat vahingollisia luonnolle, monimuotoisuudelle ja Kyberturvallisuutta ja tietotekniikkaa laajasti, johtamistaitoja ja taitoja toimia eri

lopulta ihmisille. Esim. avohakkuut, turpeenkéytto, elédintenoikeudet, alojen ammattilaisten kanssa. Kukaan ei tule tarjoamaan sinulle valmista
kasvinsuojeluaineet. Taytyy uskaltaa kehittda ja kokeilla. Pitdé luopua uraa, se on tehtéava itse.
huonoista menetelmisté ja muutosvastarinnasta. Taytyy tehda toita, etta
saadaan sotkut selvitettya ja kdénnettya raskaan laivan meno kohti tuhoa. InsinGori (ylempi AMK), tietotekniikka

Taytyy sietéd epdvarmuutta ja olla uskallusta muutoksiin.
Agrologi (ylempi AMK)

Kannustaisin kehittdmé&an muutosjohtamisen taitoja, sillé nykyinen tybeldmé
néyttéa olevan jatkuvaa muutosta ja muutoksiin sopeutumista.

Bioanalyytikko (ylempi AMK)

Vipuvoimaa * *
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Lisakoulutus ja lisakoulutustarpeet

"Ehké jonkinlainen ammattitaidon paivitys olisi aina kohdallaan.”

"Olen jatkuva itseni kehittaja. Tydni puolesta minun tulee olla
aallonharjalla asioiden suhteen. Lisékouluttamalla saan uusia
ajatuksia ja nakokulmia tyohoni.”

Vipuvoimaa
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Jatkokoulutuksen syyt

2013-2015 valmistuneet YAMK, N=2027, N(En ole osallistunut)=2605.
Aineisto painotettu sukupuolen ja aidinkielen mukaan.

Suosituimmat koulutukset YAMK = Ammatitaidon kenittaminen

) mralla eteneminen
En ole osallistunut lisakoulutuksiin 25

m Ty Gllistymisvaikeudet
Lyhyemmat koulutukset, kurssit tai
opintokokonaisuudet mAlan / ammatin vaihtaminen

Jokin muu koulutus 12 m|izeni sivistaminen

erikoisammattitutkinto) (esim. vakinaistaminen)

mTutkinnon ala / suuntautuminen &i

Patevoitymiskoulutus vastannut ty6elaman tarpeita

(patevoitymisluvan saamiseksi)

®Tutkinnon taso eivastannot
Maisterin tai kandin tutkintoon tydelaman tarpeita

tahtaavat opinnot mTy&ni vaatii tietyn lisdkoulutuksen
tai -patevyyden

miuu syy
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YAMK-tutkinnosta 2015 valmistuneiden lisakoulutustarpeet (n=263)

Muut (n=27)

10 % Opettajaopinnot, pedagogiset

opinnot (n=28)
11 %

Kestava
kehitys (n=3)
1%

Digitaalisuuteen liittyvat
opinnot (n=26)
10 %

Johtamiskoulutusta,
projektin johtamista (n=49)

18 %
. ) Yliopisto-
Ammatillisen osaamisen opinnot (n=44)
syventaminen, laajentaminen, 17 %
lisatutkinnot, EAT, jatkuvan

oppimisen tarve (n=86)
33 %

Vipuvoimaa

= Opettajaopinnot, pedagogiset opinnot
(n=28)

= Johtamiskoulutusta, projektin johtamista
(n=49)

= Yliopisto-opinnot (n=44)

= Ammatillisen osaamisen syventaminen,
laajentaminen, lisatutkinnot, EAT, jatkuvan
oppimisen tarve (n=86)

= Digitaalisuuteen liittyvat opinnot (n=26)

= Kestava kehitys (n=3)

= Muut (n=27)
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Viisivuotissuunnitelmat

"Aion tarttua eteen tuleviin haasteisiin ja katsella avoimin mielin
ymparilleni mita tarjottavaa maailmalla ammatillisesti olisi minulle.”

"Kehittaa, unelmoida ja jaksaa”

"Eikbhéan tassa olla jo huipulla”
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Millaisia suunnitelmia sinulla on urallesi seuraaville viidelle vuodelle?

Oman osaamisen kehittaminen
Jatkaa nykyisissa tyotehtavissa tai tyopaikassa
Tyopaikan tai tyotehtavan vaihto
Yliopisto-opinnot
Opiskella, kouluttautua lisaa
Johtamis- ja esimieste htavat
Asiantuntijatehtavat, kehittamistehtavat
Eteneminen urallg, vastuullisemmat tyotehtavat
Opettajuus, koulutustehtavat, pedagogiset opinnot
Elakoityminen
Ei suunnitelmia
Muu
Alan vaihto
Yrittajyys: yrittajana aloittamista suunnitellevat
Vakituinen tyopaikka, tyollistya

Tyoskentely ulkomailla tai tyoskentely kansainvalisissa...
Yrittajyys: yritykselleen kasvua hakevat
Yrittajyys: yrittajyytta jatkavat
Tyonteon vahentaminen
YAMK-tutkinto
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uraseurannat.fi - sisaltaa koulutusala tai teemakohtaisia tuloksia

vipunen.fi
toissa.fi - uraohjauksen ja opiskelijoiden tueksi

Tietoarkisto (tulossa, tutkimus- ja opetuskayttoon)
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http://uraseurannat.wordpress.tamk.fi/ammattikorkeakoulujen-uraseuranta/tulokset-uraseurantakyselyista/
https://vipunen.fi/fi-fi/amk/Sivut/Uraseuranta.aspx
https://toissa.fi/
https://services.fsd.tuni.fi/catalogue/index?limit=50&study_language=fi&lang=fi&page=0&field=publishing_date&direction=descending&dissemination_policy_string_facet=A

. suomeksi | pd svenska | in English
VI unen OPETUSHALLINNON
TILASTOPALVELU

Tietoja palvelusta Koulutuksen yhteiset Esi- ja perusopetus Lukiokoulutus Ammatillinen koulutus Ammattikorkeakoulutus Yliopistokoulutus Korkeakoulutus ja t&k-toiminta

Vaesto-, koulutus- ja ammattirakenne

A Ammattikorkeakoulutus > Uraseuranta
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TUTKINNOT
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TUTKINNON Kajaanin ammattikorkeakouly EE————
SUORITTANEIDEN Kareliz-ammattikorkeakou T

LAB-ammattikorkeakoulu ]

Lapin ammattikorkeakoulu 1

Ammattikorkeakoulujen uraseurantakysely Laures ammattikorkeakouks :

SWOITTUMINEN

HENKILOSTO Metropolia Ammattikorkeakouly T
KORKEAKOULUVERKKO Oulun ammattikorkeakoulu ]

Rahoitusmalli Satakunnan ammattikorkeakoulu )

W Savonia-ammattikorkeakoulu 1

KANSAINVALISYYS . : s . . . . - . T

Raportin aloitusndkymaan on valittu ammattikorkeakoulujen laadullisen tydllistymisen mittarina Seinsjosn ammattikerkeakoulu )

.. . . . . . M— .. . T ttikorkeakoul ]
JULKAISUT kaytetyt kysymykset (rahoitusmallikysymykset) ja niiden pisteet. Koko kyselyn sisallon saa nakyviin [ ——— ,
TALOUS poistamalla rahoitusmallikysymysten suodatuksen raportin vasemman reunan suodattimista. Veaen ammatiiorkeekouh .
Yrkeshogskalan Arcada ]

TUTKINTOON . Yrkeshégskolan Novia 1
JOHTAMATON AMK- Ammattikorkeakoulu 00% 100% 20,0% 300% 40,0% 50.0% 60,0% 70.0%
OPETUS Tilastovuosi

OPISKELLIAPRLALTE Uraseurantakyselyn ammattikorkeakoulukohtaiset vastausprosentit.

Kysely foteutettiin vuonna 2015 AMK- tai YAMK-tutkinnon
Tulokset visualisoituna a h




Elinkeino-, likenne- ja
ymparistékeskus

Kiitos!

Ota yhteytta: satu.helmi@turkuamk.fi

Vipuvoimaa
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